
 
 

 Les demandeurs d’emploi se mettent en scène 
A table ! 

Mardi 27 avril 2010, Marseille 1er – 8 rue Euthymènes 

 

Marseille, le 21 avril 2010 
 

Mardi 27 avril 2010, les premières « Mises en scène professionnelles » se dérouleront à Marseille 
dans les locaux de la FIH 13. Les demandeurs d’emploi du secteur de la restauration - commis de 

cuisine, cuisiniers, serveurs - serviront un déjeuner aux recruteurs – restaurateurs, traiteurs, 
professionnels de la restauration collective, en recherche de collaborateurs. 
 

Les candidats, accompagnés vers la reprise d'emploi par la CCIMP et la FIH et coachés par un chef étoilé, 

auront l'occasion unique de valoriser leurs compétences et leur savoir-être devant les professionnels 

présents. 
 

Ce partenariat original entre la CCIMP et la FIH, avec le soutien du Conseil Général des Bouches du Rhône, 

est un concept novateur de « mises en scène professionnelles » qui vise à créer un espace d’expression 

des compétences et des talents. Ces mises en relation, concrètes et originales, s’inscrivent dans le cadre de 

l’action de la CCI Marseille Provence en faveur des bénéficiaires du RSA, aux côtés du Conseil Général des 

Bouches du Rhône. 
 

 

Pour leur 1ère édition, les « mises en scènes professionnelles » s’attachent à répondre aux préoccupations 

des professionnels de la restauration qui représentent près de 40 000 emplois salariés dans les Bouches-

du-Rhône. En partenariat avec le Conseil Général des BdR et la Fédération de l’Industrie Hôtelière 13, la 

CCIMP souhaite par cette action générer des propositions de recrutement en faveur des allocataires du RSA 

et en réponse à la diversité des besoins de la profession. 
 

En 2010, services à la personne, culture et développement durable seront les prochains thèmes de 
ces « mises en scènes professionnelles ». 
 

La CCI Marseille Provence et le Conseil Général des Bouches du Rhône ont signé une convention 

portant sur l’accompagnement des bénéficiaires du RSA. Dans ce cadre, la CCIMP a déjà 
accompagné 4 484 allocataires du RMI – devenu RSA – et permis à 2 169 d’entre eux de retrouver un 

emploi (CDD de plus de 6 mois ou CDI). En 2010, les objectifs de la convention sont de permettre à 
600 allocataires du RSA un retour à l’emploi. 

 

          

 


